Az integritasiranyitasi rendszer
jogt keretet



Az el6zmények €és az inditattas

Magyary Program - szervezet, teladat, eljaras,
személyzet

A J6 Allam — mitél j6 az 4llam?

A Program sikeréhez nem elegendo a

szabalykovetés: szervezeti és személyzeti kohézid
kell, valamint stabil értékrend

A toékusz a személyzeten van: felértékelodik a
tisztviselo



A jogi keretek

Elsoként szukebb értelemben...

- Allami Szamvevészék projektje, mint minta
- 50/2013. (II. 25.) Korm. rendelet

* Szervi hataly

* Tanacsado kijelolése

* Integritasi kockazatok felmérése
* Intézkedési terv készitése

* Integritasjelentés megalkotasa és nyilvanossagra hozatala



A jogi keretek

A korrupcidmegel6zési stratégiak kontextusa

* Az integritasiranyitas a korrupciomegel6zést
szakpolitikaval | kelt életre”

* Integritas VS. korrupciomegel6zés



A jogi keretek

A korrupcidmegel6zési stratégiak kontextusa

- A Kozigazgatas Korrupciomegelozési Programja
2012-2014
- Korrupcidellenes Program 2015-2018

* Hogyan erdsitsuk az integritas jelenlétét a mindennapi
mukodésben? — a belsé kontrollrendszerrel valé 6sszhang
megteremtése

- Korrupciodellenes Stratégia — 2020-2022



A jogi keretek

Hivatasetika

,»A 10 akarat nem attol 16, amit elér vagy véghezvisz. (...) Ahhoz
ugyanis, hogy valami moralisan j6 legyen; nem elég megfelelnie
az erkolcs torvényeinek, hanem szuksége van arra 1s, hogy a
torvény kedvéért menjen végbe.”

(Kant)



A jogi keretek

Hivatasetika

- 2012-ben létrejottek a hivatasrendi koztestuletek
(Magyar Rendvédelmi Kar, Magyar
Kormanytisztvisel61 Kar)

- A kormanyzati szolgalati jogviszony integrans
eleméveé valik az etikai felel6sség

- Hivatasetikai Kodexek — anyagi és eljarasi
szabalyok



A jogi keretek

Hivatasetika

* BEtikai dilemmak - az erkolest mérlegelés nem
egy ,,maganyos’’ tevékenység

* A tanacsadok szerepe telértékelddik



A jogi keretek

Rendészeti néz6pont

* A megbizhatosagi vizsgalat
* Az érintett személyt kor bévilése:
- 2011 — rendvédelmi szervek allomanya
- 2013. jalius- civil kozszolgalat a torvényben
meghatarozott feladatkorben
- 2021- a logika megfordul: {6 szabalyként az egész

kozszféra, kivéve a kormanyrendeletben
meghatarozott kor



Osszegzés

- Az integritas a hatékony kozszolgalat jellemzoje
és nélkulozhetetlen eleme

- Az integritasiranyitas nem értelmezheté annak
tagabb kontextusa nélkul

- A jogt szabalyozas a @ fundamentum, de
esetunkben hatvanyozottan igaz, hogy a tékusz a
végrehajtokon, igy tisztviselon van.



,Tudom, hogy nincs tokéletessée a foldén. Es
elfogadni a bizonyos értelemben a tokéletlent; ami
mindennek ellenére a tokéletesség felé visz minket

— ez 2 maximum.”
(Pilinszky Janos)



Koszonom a figyelmet!



